Il giorno ..... alle ore ..... nei locali della direzione aziendale  sono presenti:  

– per l’azienda: .....;  

– il lavoratore .....;  

– il signor ....., dirigente del sindacato ....., che assiste il  dipendente su specifico mandato di costui.  

Il lavoratore viene sentito a difesa nel procedimento disciplinare aperto dalla contestazione in data .....,  al cui riguardo il dipendente dichiara: ......  

Il dirigente sindacale fa presente che ...... 

Il rappresentante dell’azienda comunica che le giustificazioni saranno attentamente vagliate e che, all’esito, saranno  adottati i provvedimenti ritenuti idonei alla chiusura del  procedimento disciplinare. 

Firma del lavoratore  .....  

Firma del rappresentante aziendale  .....  

Firma del rappresentante sindacale  ..... 

